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1.

STATUS EX-PNPM MANDIRI PERDESAAN

Program PNPM Mandiri Perdesaan yang dilaksanakan pada masa Pemerintahaan
Presiden Susilo Bambang Yudhoyono (SBY) sudah berakhir pada tanggal 31
Desember 2014, sebagaimana yang tertuang dalam dokumen Berita Acara Serah
Terima (BAST) Nomor: 100/1694/SJ dan Nomor: 01/BA/M-DPDTT/IV/2014 dari
Kementerian Dalam Negeri kepada Kementerian Desa, Pembangunan Daerah
Tertinggal, dan Transmigrasi. Pada tahun 2015 tidak ada kebijakan luncuran program
PNPM, bersamaan dengan berakhirnya kontrak tenaga pendamping di tingkat
Kecamatan, Kabupaten, dan Konsultan di tingkat Provinsi dan Pusat.

PNPM berakhir pada tanggal 31 Desember 2014, namun masih menyisakan beberapa
permasalahan, yakni keberlanjutan pengelolaan kegiatan dilapangan, seperti;

— Kasus Unit Pengelola Kegiatan (UPK) khususnya pengelolaan dana bergulir
melalui kelompok simpan pinjam perempuan;

— Penyimpangan anggaran proyek oleh pelaksana proyek.

Menyikapi kasus tersebut, Kemendagri melalui Surat Dirjen PMD No, 414.2/301/PMD/
tanggal 15 Januari 2015 sudah memerintahkan Gubernur, Bupati/\Walikota lokasi
Program untuk mengendalikan dan menyelesaikan kegiatan PNPM MPd tahun 2014;



STATUS EX-PNPM MANDIRI PERDESAAN (2)

1. Undang-Undang No 6 Tahun 2014 tentang Desa tidak mengatur tentang program PNPM Mandiri
Pedesaan (PNPM MPd) sehingga hal ini juga berimplikasi terhadap pengaturan keberlanjutan
Pendamping Desa dari program PNPM MPd

2. Sambil menunggu selesainya penataan organisasi, berikut juga pengisian pejabat, Kementerian
Desa, PDTT menggunakan jasa PNPM MPd sebagai fasilitator untuk masa tertentu, yakni dari Juli
2015 hingga 31 Mei 2016. Pada saat bersamaan Kementerian Desa, PDTT juga telah melakukan
rekrutmen pendamping desa dan sudah mengaktifkannya. Hal ini mengacu pada Permendesa PDTT
No. 3 Tahun 2015, khususnya Pasal 23 ayat 1, menyatakan secara eksplisit, “Rekrutmen
Pendamping Desa, Pendamping Teknis dan Tenaga Ahli Pemberdayaan Masyarakat dilakukan
secara terbuka.

3. Kebijakan untuk menggunakan jasa pendamping Ex-PNPM MPd pada tahun 2015 diambil dengan
dasar pertimbangan:

a. Menyelesaikan pengakhiran program PNPM MPd;

b. Dana Desa sudah mulai disalurkan oleh pemerintah sejak bulan Agustus 2015 oleh Kementerian
Keuangan melalui transfer dari Rekening Kas Umum Negara ke Rekening Kas Umum
Kabupaten/Kota;

c. Proses rekrutmen pendamping desa sesuai dengan amanat UU Desa sedang dalam
pelaksanaan.
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TAHAPAN REKRUTMEN PENDAMPING 2015
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PERMASALAHAN REKRUTMEN PENDAMPING 2015

Pertanyaan

Ombusdman | 2.

Ada informasi bahwa ada pelamar yang tidak lolos seleksi pasif
tetapi dipanggil test seleksi aktif atau dinyatakan Ilulus dan
dikontrak;

Ada informasi tentang pengumuman hasil seleksi tidak sesuai
dengan posisi lamaran misalnya yang sebelumnya melamar
sebagai TA PMD, ditetapkan sebagai TA PPU.

Umumnya para pelamar di setiap propinsi tidak mengetahui bahwa
ada 2 proses mengajukan lamaran, yaitu on line di Pusat dan off line
di Provinsi, dimana dari kedua proses pengajuan lamaran tersebut
keduanya diverifikasi untuk ditetapkan sebagai daftar pelamar yang
ditandatangani PPBJ, sehingga pelamar dari Provinsi tidak
mengetahui nama pelamar yang ada dalam daftar on line;

Dalam proses pendaftaran dan verifikasi dokumen pada proses
seleksi para pelamar diminta untuk mengisi kembali data diri dan
data ini selanjutnya dipakai PPBJ] untuk proses evaluasi. Pada saat
pengisian data peserta merubah data sendiri tentang posisi lamaran
sehingga berbeda antar informasi pelamar sebelumnya waktu
mereka mendaftar melalui on line ataupun off line.
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CAPITU DENDAMPIN

2015

PENGISIAN TENAGA PENDAMPING
NO POSISI Penggunaan Jasa |  Hasil KETERANGAN
TA dan PD Ex PNPM|Rekrutmen| Total
Mandiri Perdesaan(Tahun 2015
Penugasan TA dan PD Ex
Tenaga Ahli Kabupaten/ PNPM Mandiri Perdesaan
1 1,305 932 2,237 _ )
Kota dilakukan pada bulan Juli
2015;
: : Rekrutmen Baru Tenaga
2 Eendampmg Desa (ada di 8,235 5.601 13.836 | Pendamping dilakukan pada
ecamatan)
bulan Agust s.d. Des 2015
Level Pelaku Program yang
Sub Total TA dan PD 6.533 setara Pelaku Program di
PNPM
3 P.endamplng Lokal Desa (ada ] 14,516 14516
di Desa)
Total 9,540 21,049 | 30,589
Keterangan:

Data ini belum termasuk yang akan direkrut Jawa Barat (1.532 orang) dan Jawa Tengah (2.147 orang)
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PROPINSI

Jumlah Eks PNPM Mpd
Diterima Menjadi

......

PROFIL PENDAMPING HASIL REKRUTMEN 2015

Jumlah Eks PNPM Mpd
Diterima Menjadi

Pendamping
Profesional (TA)
1 |Jawa Barat 8
2 (Jawa Tengah 26
3 DIY 3
4 Jatim 20
5 |Aceh 7
6 Sumatera Utara 15
7 \Sumatera Barat 15
8 |Riau menunggu
9 Jambi 5
10 Sumatera Selatan 15
11 |Lampung menunggu
12 [Kalimantan Barat menunggu
13 [Kalimantan Tengah 15
14 Kalimantan Selatan 16
15 [Kalimantan Timur 15
16 Sulawesi Utara 5
17 Sulawesi Tengah 10

e AROIALEL Pendamping Profesional
(TA)

18 |Sulawesi Selatan 23

19 [Sulawesi Tenggara 13

20 [Maluku 4

21 [Bali 9

22 |Nusa Tenggara Barat tidak ada

23 |Nusa Tenggara Timur 2

24 |Papua 70

25 [Bengkulu 2

26 [Maluku Utara 13

27 [Banten 4

28 [Kepulauan Bangka Belitung 3

29 |Gorontalo 4

30 [Kepulauan Riau 6

31 [Papua Barat 20

32 [Sulawesi Barat menunggu

33 |Kalimantan Utara 4
TOTAL 402
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PROFIL HASIL REKRUTMEN
PENDAMPING DESA 2015

1. Berdasarkan Data rekrutmen tahun 2015, dari jumlah pendaftar eks Fasilitator
PNPM MPd yang meliputi Fasilitator Kabupaten dan Fasilitator Kecamatan yang
mendaftar seleksi Pendamping Desa (TA dan PD) jumlahnya sebanyak 518
orang. Dari jumlah tersebut yang lolos seleksi sebagai Pendamping Desa
sebanyak 402 Orang (77%);

2. Sebanyak Pelaku Program PNPM MPd (Tim Pengelola Kegiatan -TPK-, Kader
Pemberdayaan Masyarakat Desa -KPMD-, Unit Pengelola Kegiatan -UPK-,
Pendamping Lokal -PL-) yang mendaftar Pendamping Lokal Desa (PLD)
sebanyak 17.000 orang. Dari Jumlah tersebut, yang lolos seleksi menjadi
PLD sebanyak 8.507 (58,56%) dari total kuota Posisi PLD sebanyak 14.516
Posisi;

3.Selain eks Fasilitator PNPM MPd dan Pelaku Program PNPM MPd, Posisi
Pendamping Desa terisi oleh Pelamar Umum.
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KUOTA PENDAMPING DESA TAHUN 2016

JUMLAH LOKASI JUMLAH ALOKASI PERSONIL
PROV | KAB/KOTA KEC DESA TA PM PD PLD TOTAL
33 434 6.446 74.754 1.600 10.893 6.603 19.096
KETERANGAN
PLD : 4 Desa 1 Pendamping
PD a. kecamatan yang memiliki 1 (satu) s.d 5 (lima) desa, ditempatkan 1 (satu) orang Pendamping Desa;

b. kecamatan yang memiliki 6 (enam) s.d 10 (sepuluh) desa, ditempatkan 2 (dua) orang Pendamping Desa;
c. kecamatan yang memiliki lebih dari 11 (sebelas) desa, ditempatkan 3 (tiga) orang Pendamping Desa.

Rincian Jumlah Tenaga Ahli Pendamping Masyarakat (TAPM)

TA-1  Tenaga Ahli Pemberdayaan Masyarakat Desa, 434
TA-2  Tenaga Ahli Infrastruktur Desa; 434
TA-3  Tenaga Ahli Pengembangan Ekonomi Desa; 431
TA-4  Tenaga Ahli Pembangunan Partisipatif; 431
TA-5 Tenaga Ahli Pengembangan Pelayanan Dasar. 280
TA-6  Tenaga Ahli Pengembangan Teknologi Tepat Guna; 280

Total 2.290
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KEBIJAKAN REKRUTMEN PENDAMPING DESA
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2015 & 2016

No Komponen 2015 2016
1 |Sumber Biaya Rupiah Murni Sisa Pinjaman Luar Negeri (IBRD
8217)
2 | Dasar Seleksi Perpres 54 Tahun 2010 | Panduan Seleksi yang disepakati
dan perubahannya Pemerintah dan Bank Dunia
berpedoaman pada loan
agreement
3 |Pelaksana Pejabat Pengadaan - Kementerian
Rekrutmen Barang/Jasa (PPBJN) - Pemerintah Prov
Pusat dan Daerah - Pemerintah Kab/Kota
- Perguruan Tinggi
4 | Kewenangan Dekonsentrasi Dekonsentrasi

Anggaran
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PRINSIP REKRUTMEN PENDAMPING DESA

1.Untuk memenuhi rasa keadilan bagi seluruh warga negara,
termasuk pendamping eks PNPM MPd, keberlanjutan
pendampingan Desa pada tahun 2016 dilakukan melalui
rekrutmen terbuka dengan memberikan kesempatan kepada
pendamping eks PNPM-MPd dan seluruh masyarakat luas

untuk mengikuti proses seleksi sesuai prosedur yang
ditetapkan oleh Kementerian Desa PDTT.

2.Selain itu, dalam rekrutmen tersebut kami mengedepankan
asas-asas:
* Adil, tanpa membedakan perbedaan primordial;
*Transparan;
* Akuntabel;






